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Vazeni pratelé,

spole¢nost Institut pro testovani a certifikaci, a. s. (ITC) plsobi na trhu sluzeb pro vefejnost jako
akciova spoleénost od roku 1993.

Z pohledu CR byl uplynuly rok rokem mimofadné Uspé&snym, zejména z pohledu ekonomickych
ukazatel(. Zpresnény odhad Ceského statistického Ufadu ze 4. bfezna 2016 potvrdil lofisky rust
Ceské ekonomiky o 4,3 %, coz predstavuje nejvy$si rlst za poslednich 8 let. Rlst se opiral
zejména o vyrobu automobilll, plastll a potravin — coz jsou oblasti, ve kterych spole¢nost ITC
poskytuje své klicové sluzby. K rlstu éeské ekonomiky pfispél dale také sektor stavebnictvi a
navazujici vyroba stavebnich vyrobk, kde se rovnéz realizuje velka ¢ast sluzeb spole¢nosti ITC.

Rok 2015 byl pro ITC podle dosazenych ekonomickych vysledkd rokem excelentnim. Trzby za
prodej vlastnich vyrobkl a sluzeb dosahly hodnoty 211 601 tis. K&, coz je nejlepsi vysledek za
dobu existence ITC.

V roce 2015 nedoSlo ve vztahu k povéifenim a kompetencim ITC k Zadnym vyraznéjSim zménam a
spolecnost i nadale plsobi v tradi¢nich oblastech zkuSebnictvi, certifikace a souvisejicich sluzeb.

Z pohledu sluzeb a dosaZenych trzeb jsou lidrem vykony v laboratofich, které zaznamenaly
meziro¢ni narust vice nez 10 mil K¢, a poprveé v historii ITC prekrocily hranici 100 mil. K&.

Z pohledu trzeb i realizovaného zisku jsou na opacném konci interniho vykonnostniho spektra
¢innosti posuzovani shody.

Nase spolecnost dlouhodobé poskytuje své sluzby také v zahrani€i. Sluzby jsou poskytovany jak
prostfednictvim pfimych kontraktd a také spolupraci s dlouhodobymi zahrani¢nimi partnery ve
¢trnacti destinacich. V roce 2015, po nékolika letech stagnace, vzrostl objem trzeb ze zahrani€i o
13% a dosahl hodnoty 72 mil. K&. Trzby z exportu pfedstavovaly vroce 2015 podil 34% na
celkovych trzbach.

Trvale se snazime, a prakticky je to nezbytnost, o rozSifovani naSich znalosti v oborech
souvisejicich s pfedmétem nasi Cinnosti. Z tohoto divodu byly v roce 2015 realizovany desitky
vzdélavacich akci pro zaméstnance spolecnosti, zejména v profilovych oblastech - posuzovani
zdravotnickych prostfedkl, stavebnich vyrobkd, nanotechnologii. Jinou cestou zvySovani
kvalifikace zaméstnancu je spoluprace s vysokymi Skolami, které jsou vyznamnym vzdélavacim a
védeckovyzkumnym sektorem, ktery shromazduje cenné informace z oblasti nejnovéjSich
poznatku a trendd v aplikovaném vyzkumu. Z tohoto uhlu pohledu jsou vysoké Skoly pro nas
dalezitymi partnery zejména v oblastech, v nichz Ize vzajemné vyuzivat technické moznosti
zkusebnich laboratofi ITC a laboratofi pusobicich pfi technicky zamérfenych vysokych Skolach a
univerzitdich na uzemi CR, ale i v zahrani&i. Institut dlouhodob& spolupracuje s nasledujicimi
univerzitami: Mendelova univerzita v Brné, Univerzita Palackého v Olomouci - Laboratof
Bunécnych kultur Iékarské fakulty, Vysoka Skola chemicko - technologicka v Praze, Univerzita
TomaSe Bati ve Zliné - Fakulta technologicka, Fakulta aplikované informatiky, Centrum
polymernich systém(, Technicka univerzita v Liberci, UCEEB (Univerzitni centrum energeticky
efektivnich budov CVUT v Praze), Ceské vysoké udeni technické v Praze, Technische Universitat
Dresden.
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Prilezitostné spolupracujeme s vysokym Skolstvim také na poli vzdélavani studentl a propagace
technickych obort a technického vzdélavani. Vybrani pracovnici ITC jsou dlouholetymi externimi
pedagogy a vnaseji tak do teoretické vyuky postiehy z praxe a pro studenty tak zasadni zkuSenosti
z kontaktu s industrialni sférou. Na tuto ¢innost navazuje spoluprace pfi feSeni studentskych praci
a obCasna ucast studentl na vybranych projektech realizovanych nasi spole¢nosti.

ITC dlouhodobé poskytuje technické informace a spolupracuje na normaliza¢ni ¢innosti. Od r. 2009
vykonava nase spolec¢nost ¢innost Centra technické normalizace pro oblast plastu, pryzi, vyrobk
pro déti, stavebnich vyrobkd, materiall pro styk s potravinami, vyrobkl pro sport a zabavu, obuvi a
usni. V r. 2015 bylo v ITC, v rdmci planu technické normalizace, zpracovavano 81 CSN. Déle bylo
zajistovano pfipominkovani rozpracovanych norem ISO a CEN pro 33 technickych komisi. Byla
provadéna aktualizace nékolika rubrik pro webové stranky UNMZ (Informaéni portal - Predpisy a
normy, Informacni portal pro stavebni vyrobky, Databaze harmonizovanych norem, Pfirucky
spravné praxe), které jsou cennym zdrojem verfejné pristupnych informaci. Pro potfeby vyrobcq,
zkuseben i certifikatnich organl jsme vroce 2015 poradali seminafe o technickych normach a
predpisech vztahujicich se k uvadéni vyrobku na trh. Jako uc€inny nastroj byl za timto ucelem v ITC
zpracovan komeréni portal Zakony a normy, jehoz rozsah informaci byl v uplynulém roce rozsifen
o dalsi sektory pramyslu. Od r. 1993 plsobi pfi ITC Sdruzeni technické normalizace
gumarenského a plastikarského primyslu (SGP-STANDARD), které sdruzuje Ceské a slovenské
podniky s cilem ziskat informace o pfedpisech a normach v dostateném predstihu, a tim pfispét
ke zvySovani konkurenceschopnosti svych vyrobkd.

Institutu pro testovani a certifikaci byla v roce 2015 vyplacena dotace z jiz realizovaného projektu
Inovace tepelnych zkouSek, a to v celkové vysi 2.250 tis. KE. Projekt feSil zvyseni efektivnosti
procesu provadéni fyzikalné mechanickych (funk&nich a zZivotnostnich) zkouSek a jejich sekvenci
pfi testovani vyrobkl a komponentl. Naplni projektu byla integrace vzajemné navazujicich
zkousek do jednoho zku$ebniho postupu, kde bude lidska Cinnost mezi jednotlivymi zkouskami
nahrazena automatickou regulaci, ktera je vysledkem vlastniho vyvoje spole¢nosti.

V oblasti lidskych zdrojl byla ramci Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost vytvofena
dvé pracovni mista, jejichz vznik byl podpofen projektem ,Vzdélavejte se pro rust! — pracovni
prilezitosti (. projektu CZ.1.04/2.1.00/03.00015). Dale jsme vytvorili jedno pracovni misto, které
bylo podpofeno projektem ,Odborna praxe pro mladé do 30 let ve Zlinském kraji“, v ramci
Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (€. projektu CZ.1.04/2.1.00/70.00057).

Pro zachovani konkurenceschopnosti nasi spole€nosti je nezbytné realizovat pribézné vzdélavani
zaméstnancl. Systém vzdélavani nasich pracovnik(l vychazi z celorepublikového systému,
realizovaného obvykle akreditovanymi pracovisti pro certifikaci personalu. Jenom pro zajimavost
zde uvadim, Zze vroce 2015 probéhla Skoleni vramci interniho vzdélavani v objemu 877
¢lovékodnu. V ramci externiho vzdélavani byl rozsah vzdélavani 285 ¢lovékodnud a pfimé naklady
dosahly 1.090 tis. K&.

Za neméné dulezité povazujeme i vzdélavaci akce pro klienty a auditory, které organizujeme.
V roce 2015 probéhlo 8 vzdélavacich akci pro klienty a zahrani¢ni auditory. Téchto akci se
zucgastnilo celkem 334 lidi.
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Rok 2015 postavil pfed ITC velkou vyzvu. Viastnik prostor, ve kterych jsme byli dlouhodobé
v pronajmu, potfeboval pro svoje podnikani uvolnit laboratorni prostory s terminem do konce srpna
2015, respektive do konce roku 2015. S ohledem na tuto skute¢nost, potfebu dalSiho extenzivniho
rozvoje cCinnosti a také vhodnost komplexni stabilizace spole€nosti, pfijalo pFedstavenstvo
spole€nosti rozhodnuti fesit vzniklou situaci radikalnim zplsobem — nakupem provozni budovy ve
Zliné v arealu byvalych Batovych zavodu (areal Svit). Realizace tohoto rozhodnuti si vyzadala
nékolik etap — uzivani prostor v této budové nejprve formou najmu od 1. 9. 2015 (s nezbytnou
upravou laboratornich prostor ve vySi cca. 7 mil. KE) nasledné pfiprava kupni smlouvy a zajisténi
uvérového financovani a vlastni realizace koupé. Podpis kupni smlouvy a navrh na vklad do
katastru nemovitosti byl realizovan na pfelomu unora/bfezna 2016.

Samoziejmé probihalo stéhovani laboratofi z dosavadnich prostor v obdobi ¢ervenec — prosinec
2015. Obavy z vySe souvisejicich nakladd na stéhovani a eventudlniho snizeni trzeb (z davodu
nemoznosti soustavného vyuzivani stahované zkusebni technicky) se nenaplnily, a to jak diky
velmi dobrému manazerskému planovani vlastniho pfestéhovani, tak také inciativé kazdého
jednotlivého zaméstnance, ktefi se na pfesunu podileli. Samoziejmé se cely proces neobesel bez
komplikaci a stresovych okamzik(, avsak i pfesto trzby za rok 2015 dosahly firemniho maximum.
Za to vSechno patfi velké podékovani véem zaméstnancim, ktefi vSe souvisejici s pFipravou
prostor, se stéhovanim, zprovozfiovanim zafizeni, logistikou celé akce udélali nad ramec svych
béznych pracovnich povinnosti, byli ochotni a schopni pracovat pfes vikendy, v pfes€asech a
vnaseli invenci, ktera véci posouvala spravnym smérem. Je velmi uklidfiujici védét, ze se ITC
muze spolehnout i v mimofadnych situacich, na loajalitu a sounalezitost svych zaméstnancl a
vedeni spoleCnosti si této skuteCnosti vazi. V této souvislosti nemohu nepodékovat i vSem
dodavatelim a spole¢nostem, které se na této akci podilely, a vyrazné pfispély k jejimu zdarnému
prubéhu.

Nové ma ITC provozovnu na adrese tfida Tomase Bati €. p. 5264, 760 01 Zlin. V této provozovné
je kdneSnimu dni umisténa fyzikalni, mechanicka a stavebni laboratof, ve kterych se provadéji
nasledujici zkousky: stanoveni odolnosti vyrobkd proti klimatickym zménam; tlakové zkousky
(pretlak, podtlak); zkouSeni vyrobkl a systému pro déti; potrubni systémy a jejich soucasti -
specialni zkousky; vyrobky z pryzi a plastd — specialni zkousky; sanitarni technika — specialni
zkousky; zkouSeni asfaltt, stavebnich materiald a vyrobk(; stanoveni tahovych a tlakovych
vlastnosti; ohybové a smykové zkousky; statické zatéZovaci zkousky; stanoveni soudrznosti a
pFidrznosti; méfeni geometrickych veli€in; stanoveni rovinnosti, hmotnosti a objemu, vlhkosti a
nasakavosti, vodotésnosti, vodopropustnosti, mrazuvzdornosti, odolnosti proti kapalinam,
zpracovatelskych vlastnosti; zkouSeni sportovnich povrchd; doplfikové zkouSky - dfevo.
Laboratofe v novych prostorach byla zagatkem roku 2016 pfedmétem pravidelného dozoru CIA —
narodniho akreditaéniho organu - s vysledkem vyborné.

Rok 2016 bude vénovan dalSim rekonstrukcim a Upravam v nové budové tak, aby bylo zajisténo
hladké stéhovani dalSich aktivit a ¢innosti spoleCnosti tak, aby v roce 2017 mohlo byt provedeno
L2uredni“ pfestéhovani sidla spoleCnosti z dosavadni adresy.

Rok 2015 nebyl pro nasi spole¢nost rokem jednoduchym. Ukazal vSak, ze ITC je dospélou a

134

stabilni firmou, ktera je schopna se cti a ,bez ztraty kytiCky“ Celit i velkym vyzvam. Tuto skutecnost
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hodnoti celé vedeni spole¢nosti vysoce pozitivné. Jsme si plné védomi, Ze tato skutecnost odrazi
nas pristup, kde se snazime uspokoijit potfeby klientd s co nejvétsi profesionalni péci, snazime se
o vytvareni dlouhodobych partnerstvi s cilem, aby se k nam spokojeni klienti vraceli. | do budoucna
toto chapeme jako svUj zavazek k udrzeni a zvySovani kvalitativnich standardd nami
poskytovanych sluzeb.

Dovolte mi na tomto misté podékovat vS§em zakaznikim za jejich pFizen, vSem obchodnim
partnerim a externim spolupracovnikim za spolupraci a véem zaméstnancim za jejich usili,
kterym pfispéli k dosazeni excelentniho vysledku v roce 2015.

Tésim se na dalSi spolupraci a preji vSem hodné uspéchu v roce 2016.

RNDr. Radomir Cevelik
mistopfedseda predstavenstva



Hlavni finanéni ukazatele spoleénosti

Trzby celkem tis. K& 208 307 195501 211 601

ztoho export tis. KE 64584 64584 72090
Osobni naklad tis. K& 105 384 103 238 113 799
Vysledek hospodareni za ucetni obdobi tis. KE 7162 4810 4172

Cizi zdroje tis. K& 33800 35211 50760

Zameéstnanci prepoctenystav  161,4 161,7 169,6

Trzby/Zaméstnaci tis. KE 1291 1209 1248

\Y

ysledek hospodareni/Vlastni kapital % 16,9% 10,7% 8,8%

Trzby/Vlastni kapital % 491,0% 435,8% 444,0%
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Predmeét cinnosti spole¢énosti

Institut pro testovani a certifikaci, a. s., Zlin (dale jen ITC) je akciovou spole¢nosti zaloZzenou dle
obchodniho zakoniku v roce 1993. Od roku 2000 je nezavislou akciovou spole¢nosti s jedinym
akcionafem — €eskou firmou ITC-SERVIS, spol. s . 0.

Pfedmét podnikani a pfedmét Cinnosti ¢innosti akciové spoleCnosti ITC byl k datu 31. 12. 2015 a
do doby schvaleni této vyroéni zpravy se nezmnénil:

Predmét podnikani

= Osvédcovani provozuschopnosti vyhernich hracich pFistroji a technickych zafizeni pro
provozovani sazkovych her a vykon nasledné technické kontroly jejich provozovani

= Mé&rfeni znecistujicich a pachovych latek, zpracovani rozptylovych studii

= Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona

Predmeét ¢innosti

= Cinnosti autorizované (notifikované) osoby pfi posuzovani shody vyrobkil podle zakona
C. 22/1997 Sb. a pozdéjSich novel v rozsahu stanoveném autorizacemi Ufadu pro
technickou normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi

= Cinnost zku$ebnich laboratofi

= Cinnost kalibragnich laboratofi

= Certifikace vyrobku

= Certifikace systémui managementu

= Provadéni inspekce

= ZkouSeni slozek zZivotniho a pracovniho prostredi
= Odbéry a vySetreni zdravotni nezavadnosti vyrobk
= Ufedni méfeni

= Cinnosti stfediska kalibraéni sluzby

= QOvéfovani stanovenych méfidel

= Posuzovani stavebnich dodavatell

= Cinnosti znaleckého tstavu
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Kompetence spolec¢nosti

ITC svoji Cinnost realizuje na zakladé nasledujicich povéfeni, autorizaci a akreditaci (stav k 31. 12.

2015):

= Autorizovana osoba ¢. 224

(viz: http://www.unmz.cz/urad/ao-aktualni-seznam)

NV €. 173/1997 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisl, kterym jsou stanovené vybrané
vyrobky k posuzovani shody

NV ¢&. 163/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpist, kterym jsou stanovené technické
pozadavky na vybrané stavebni vyrobky

= Notifikovana osoba ¢. 1023

(viz: http://ec.europa.eu/growth/tools-
databases/nando/index.cfim?fuseaction=notifiedbody.notifiedbody&refe cd=EPOS%5F46625)

NV €. 336/2004 Sb., kterym se stanovi technické pozZadavky na zdravotnické prostfedky
(smérnice 93/42/EEC) ve znéni pozdéjsich predpisu (do 1.4.2015)

NV 54/2015 Sb., kterym se stanovi technické poZadavky na zdravotnické prostfedky (od
1.4.2015)

NV 453/2004 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na diagnostické zdravotnické
prostfedky in vitro (smérnice 98/79/EC) ve znéni pozdéjSich pfedpist (do 1.4.2015)

NV 56/2015 Sbh., kterym se stanovi technické pozadavky na diagnostické zdravotnické
prostfedky in vitro (od 1.4.2015)

NV 154/2004 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na aktivni implantabilni
zdravotnické prostfedky (smérnice 90/385/EEC) ve znéni pozdéjSich predpist (do
1.4.2015)

NV 55/2015 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na aktivni implantabilni
zdravotncké prostredky (od 1.4.2015)

NV €. 17/2003 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na elektricka zafizeni nizkého
napéti (smérnice 2006/95/EC; ex- 73/23/EEC) ve znéni pozdéjsich predpisu

NV &. 616/2006 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na vyrobky z hlediska jejich
elektromagnetické kompatibility (smérnice 2004/108/EC), ve znéni pozdéjsich predpis(

NV ¢. 86/2011 Sb., kterym se stanovi technické pozadavky na hracky (smérnice
2009/48/EC) ve znéni pozdéjsich predpist

NV ¢&. 21/2003 Sbh., kterym se stanovi technické pozadavky na ochranné pracovni
prostfedky (smérnice 89/686/EEC) ve znéni pozdéjsich predpisU
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= NV €. 26/2003 Sb. (ve znéni posledni novely NV &. 621/2004 Sb.), kterym se stanovi
technické pozadavky na tlakova zafizeni (smérnice 97/23/EC) ve znéni pozdéjSich
predpisu

Notifikovana osoba ¢. 1023 - Oznameny subjekt

= Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 305/2011 ve znéni Nafizeni Komise v
prenesené pravomoci (EU) €. 568/2014 ze dne 18. unora 2014 a Nafizeni Komise v
prenesené pravomoci (EU) €. 574/2014 ze dne 21. unora 2014 (CPR) (Stavebni vyrobky)

Akreditovana zkusebni laboratof ¢. 1004

Akreditovana zkusSebni laboratof €. 1004.3

Akreditovana kalibrac¢ni laboratof €. 2222

Certifikaéni organ pro systémy managementu akreditovany CIA pod é&islem 3002
Certifikaéni organ pro vyrobky akreditovany CIA pod &islem 3020

Akreditovany certifika€ni organ pro kvalifikaci v systému certifikovanych stavebnich
dodavateld podle zakona ¢. 137/2006 Sb.

Akreditovany inspekéni organ ¢. 4035

Autorizované metrologické stredisko pro ovérovani stanovenych meéridel
(pfidélena uredni znacka K 123)

Provozovatel Sdruzeni technické normalizace gumarenského a plastikarského
pramyslu (SGP - Standard)

Centrum technické normalizace povérené UNMZ

Rozhodnutim Ministerstva spravedinosti €. j. 163/2005-ODS-ZN/2 ze dne 25. 07. 2005 je
ITC zapsan do prvniho oddilu seznamu Ustava kvalifikovanych pro znaleckou &innost v
oboru elektronika s rozsahem opravnéni pro znalecké posudky vyzadované statnimi organy
a organy samospravy pro vyherni hraci pfistroje a technicka zafizeni pro provozovani
sazkovych her a loterii po strance hardware a software, pro znalecké posudky k ovéfovani
funk&nich a technickych podminek registracnich pokladen v&etné fiskalni paméti

Rozhodnutim Ministerstva spravedinosti ¢. j. 218/2004-ODS-ZN/16/2 ze dne 29. dubna
2005 je ITC zapsan do druhého oddilu seznamu ustavu kvalifikovanych pro znaleckou
¢innost v oborech: Cistota ovzdu$i, doprava, ekonomika, energetika, chemie, kiuze a
kozeSina, obaly, ochrana pfirody, potravinarstvi, sluzby, sport, stavebnictvi, strojirenstvi,
technické obory ruzné, textilie, umélecka Femesla, vodni hospodaistvi, zdravotnictvi,
zemeédelstvi

Povéreni Ministerstva financi k odbornému posuzovani a osvédéovani provozuschopnosti
vyhernich hracich pfistroju a technickych zafizeni a systém( pro provozovani loterii a jinych
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podobnych her a k vykonu nasledné technické kontroly téchto provozovanych zafizeni a
systému

OPEL/GM doporuceni laboratofe pro zkouSeni automobilovych soucasti

Opravnéni Uradu pro civilni letectvi L-3-061/5 v souladu s § 17 zékona &. 49/1997 Sb.
(zékon o civilnim letectvi) podle Postupu CAA-TI-012-4/99 k prikaznym a ovéfovacim
zkouskam elektrickych a elektronickych letadlovych Casti a zafizeni

Organizace schvalena ke zkouskam vojenské letecké techniky v rozsahu posuzovani a
ovéfovani shody vlastnosti vyrobkl vojenské letecké techniky s pozadavky stanovenymi
technickymi normami - Osvédceni ¢. MAA 009 na zakladé § 35n zakona €. 219/1999 Sb., o
ozbrojenych silach Ceské republiky, ve znéni zakona &. 147/2010 Sb.

Registrovana Akreditovana zkusebni laboratof, certifikacni spoleénosti DVGW cert
GmbH, zplsobila provadét zkousky u sanitarnich vyrobkd pod kédovym oznacenim 6543
podle EN 14124

Autorizace Statniho zdravotniho ustavu €. 20040100812 podle zakona 258/2000 Sb.
pro autorizaéni sety D 2 - Odbér a vySetfeni zdravotni nezavadnosti vyrobkd pro déti do tfi
let a D 3 - Odbér a vySetfeni zdravotni nezavadnosti vyrobkl pfichazejicich do styku s
potravinami a pokrmy

Spravce znacky ,,Bezpeéné hracky“ registrované v programu Ceska kvalita

Spravce znacky ,,ITC certifikovana kvalita“

Povéreny certifikacni organ KEYMARK ¢. 032 pro udélovani znacky ,SOLAR KEYMARK*
Spoluprace se SZV (www.szv.cz) pfi udélovani znacky ,,Osvédceno pro stavbu*

OPRAVNENG
APPMON AL CERTITICATE

OSVEDCENI O AKREDITACI
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Prehled ¢lenstvi v asociacich

ITC je aktivné zapojeno do technickych &innosti v Ceské republice prostfednictvim &lenstvi
v nasledujicich profesnich i spoleCenskych sdruzenich a asociacich.

= AAAO - Asociace akreditovanych a autorizovanych organizaci, Praha
= SZV - Svaz zkuseben pro vystavbu, Praha

= SCZL - Sdruzeni ¢eskych zkuSeben a laboratofi, Zlin

= vy3e uvedena sdruzeni tvofi sdruzeni Eurolab-CZ, které je od 01. 05. 2004

plnopravnym ¢lenem EUROLABuU (http://www.eurolab.orq)

= CSJ - Ceska spoleénost pro jakost, Praha
= Sdruzeni pro hracku a hru, Praha
= Krajska hospodarska komora Zlinského kraje

= CQS - Sdruzeni pro certifikaci systému jakosti, Praha, ¢len mezinarodniho sdruzeni
IQNET

= COKA - Ceska obuvnicka a kozedélna asociace se sidlem ve Zling

= EURACHEM CR, ReZ u Prahy

= ATOK - Asociace textil, odévy, kize, Praha

= SCOV - sdruzeni certifikacnich organu pro certifikaci vyrobkt, Dobra
=  Sdruzeni pro vystavbu silnic, Praha

= Ceska spolegnost primyslové chemie, Gumarenska skupina Zlin

= CKS - Ceské kalibra¢ni sdruzeni, Brno

= SGP STANDARD - Sdruzeni technické normalizace gumarenského a plastikafského
primyslu

= Svaz primyslu a dopravy CR, Praha

= Svaz podnikatel(i ve stavebnictvi v CR

= Ceskoslovenska spolegnost pro sluneéni energii
= TEAM-NB, Liege, Belgie

= LVD Notified Bodies Forum, Pafiz, Francie

= ESTIF — European Solar Thermal Industry Federation; Solar Keymark Certification

13
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Organizac¢ni schéma spole¢nosti

Spole¢nost vyviji své aktivity v divizni organizacni struktufe. Nize je organizac¢ni schéma platné k

R
Vyroéni zprava 2015 | ' CQ

31.12. 2015.
Generalni feditel
100
Marketing il Management jakosti
150 110
Porada vedeni o
[ I I ]
Divize 1 Divize 2 Divize 3 Divize 4
Rizeni ZkuSebnictvi Certifikace Elektro
200 300 400
Reditel divize Reditel divize Reditel divize
Ekonomika Laboratof analytické chemie Normalizace a sekretariat Stredisko posuzovani
| | 120 | a mikrobiologie | | SGP-STANDARD | | hazardnich her
210 320 inspkéni organ
160
BOzP Fyzikalni laboratof Certifikace Zkus$ebni laboratof
| | 130 | 220 | | hracek, OOP a specialnich | | elektrickych vyrobki
vyrobku 410
330
Nakup, doprava, sklad Zkus$ebna textilnich Certifikace systému Kalibracni laborator
L 140 | materiald a vyrobkd | | managementu L +AMS
240 340 420
Zku$ebna stavebnich materialii Certifikace
| a vyrobki | | stavebnich vyrobkd
250 350

Zku$ebna obuvi a osobnich
ochrannych prostredku
260

Certifikace zdravotnickych

vyrobku
360

14

ITC Slovensko

370




Vyroc€ni zprava 2015 I ' CQ

Personalni obsazeni funkci spoleénosti

Zastoupeni v pfedstavenstvu a dozorCi radé se v roce 2015 nezmeénilo. Pfi zastoupeni je kladen
ddraz zejména na odbornost a v potaz je brano i zastupeni regionu Zlinského kraje.

Predstavenstvo

Pfedseda pfedstavenstva Ing. Jifi He$
Mistopfedseda predstavenstva RNDr. Radomir Cevelik
Clen predstavenstva MgA. Pavlina Ulehla Senié

Dozorci rada

Pfedseda dozor€i rady Mgr. Jifi He$ feditel divize ITC

Clen dozoréi rady Ing. Petr Karlik vedouci stfediska ITC, zastupce
zaméstnancu spole¢nosti

Clen dozoré&i rady Magdalena Cevelikova podnikatelka

Komise pro zajisténi nestrannosti

Pro zajisténi davéryhodnosti a nestrannost pfi ¢innostech souvisejicich s vykony posuzovani
shody, certifikace vyrobk( a systéml managementu ma ITC zfizenou Komisi pro zajisténi
nestrannosti, ktera méla k 31. 12. 2015 nasledujici slozeni:

Predseda komise RNDr. Anna Christianova, Institut pro testovani a certifikaci,
CSc. a. s., Zlin — specialista pro oblast

environmentu, ekodesignu a

Narodni soustavy kvalifikaci

Mistopfedseda komise Ing. Jaroslav Toufar Plastikarsky klastr

Clen komise MUDr. Milena Dostéalkova Sdruzeni praktickych lékar
Zlinského kraje

Clen komise Zdenék Krul COl, vrchni rada Ustfedniho
inspektoratu COIl v Praze

Clen komise Ing. Petr Houdek Akademické subjekty (nominace

15



Plzeriska univerzita) - systémy
managementu + IT, ITSM a
bezpecnost informaci,
management rizik.

Clen komise

Ing. Milan Basa

Zakaznicky sektor (nominace FEP,
a.s.) - vyrobni sféra, plastikarsky
primysl, dfevarsky pramysl

Clen komise

RNDr. Vlastislav Trnka

Zakaznicky sektor (nominace od
GESOS, spol. sr.0.)

Clen komise

Ing. Alena Chalupova, MBA.

Institut pro testovani a certifikaci,
a.s., Zlin

Clen komise

Ing. Milan Kovar

Institut pro testovani a certifikaci,
a.s., Zlin

Primérny pfepocteny stav zaméstnancu po stagnaci v letech 2013 — 2015 vzrostl v roce 2015 na

hodnotu 169,56.
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Primérny prepodéteny stav zaméstnancl za bézny rok

169,56
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Politika kvality spolec¢nosti

V souvislosti s rozsifenim akreditace certifikaéniho organu systémd management o normu CSN
ISO/IEC 27001 byla Politika kvality ITC revidovana a doplnéna o vybrané principy bezpecénosti
informaci a sou€asné i o principy spoleCenské odpovédnosti. Nova politika kvality ITC byla
schvalena predstavenstvem spoleCnosti dne 26. 6. 2015.

Zakladnim principem c&innosti Institutu pro testovani a certifikaci, a. s. Zlin (dale jen ITC) je
tvorba duchovnich a materialnich hodnot cestou trvalého uspokojovani potfeb zakaznik( a
zajemcl o produkty spole¢nosti vysoce odbornymi, rychlymi, dokonalymi a komplexnimi
vykony. Uspokojeni potieb a o&ekavani zakaznika je hnacim motorem rozvoje ITC.

Zarukou kvality a spolehlivosti vSech zajistovanych produktd je tym spokojenych,
kvalifikovanych a motivovanych pracovniku.

Orientace na zakaznika:

Spokojenost zakaznika je prioritou ITC.

Pfi poskytovani produktu je vzdy uplathiovan nediskriminacni pfistup.

Pozadavky zakaznika na kvalitu poskytovaného produktu, dodrzeni smluvnich
podminek, povinnosti a zavazk( viCi zakaznikovi musi byt stanoveny a naplnény.
Dodrzeni dohodnutych termint je sou¢ast zakladnich principt ¢innosti ITC.

Kazdy pracovnik by mél védét, co zadkaznik zada, pfipadné mohl zadat, co zakaznik
potfebuje, pfipadné mohl by potfebovat, co jesté ITC muze zakaznikovi nabidnout a co
pro to mdze udélat organizacni Utvar, ve kterém je pracovnik zafazen.

Kazdy pracovnik ma povinnost hledat zpUsoby, jak trvale zlepSovat Cinnosti a postupy
spolecnosti sméfujici k zachovani nebo k rozsifeni stavajicich kompetenci, zajistujicich
vedle potfebné kvality a profesionalni Urovné nabizenych produktll také jejich
komplexnost.

Kazdy pracovnik musi pro zakaznika udélat vde, v ramci pracovniho vztahu, co je v jeho
silach a neohrozi jeho mi€enlivost, objektivitu a nestrannost.

Kazda dodavka produktu by méla v misté uréeni vytvofit doporu€eni pro dalSi obchod.
Pfi realizaci zakazek splfiujeme zavazek objektivity a nestrannosti, ktery chapeme jako
jeden z nejdulezitéjSich aspektu zabezpedujicich divéru v &innosti provadéné ITC.

Orientace na pracovniky:

Vedouci pracovnici a ITC jako celek vytvareji podminky pro stabilitu kolektivu odborné
zpusobilych a motivovanych pracovnikd usilujicich o neustalé zvySovani odborné
urovné a komplexnosti nabizenych produktu.

Vnitini spolupraci pracovnikd vytvafime navenek synergicky efekt znasobujici povést
ITC jako homogenniho seskupeni Spickovych profesionalll, ktefi védi, co zakaznik
potfebuje, chce nebo mlze chtit, a také védi, jak jeho oCekavani uspokojit a co za svoji
praci spravedlivé poZadovat.

Vedeni ITC posiluje dobré a dlouhodobé vazby se zaméstnanci a pfispiva tak k divére
zaméstnanct vGCi firmé. Loajalita, osobni aktivita a zdjem o zvySovani profesni
kvalifikace jsou velkym pfispévkem zaméstnanct k dalSimu rozvoji ITC.
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Orientace na dodavatele:

Se svymi dodavateli ITC spolupracuje na principu dlouhodobého partnerstvi, jeZ pfinasi
uzitek vSem zainteresovanym stranam.
Od dodavatelu spole¢nost vyzaduje vysokou kvalitu dodavanych produktu.

Orientace na trvale udrzitelné podnikani

Spole€enska odpovédnost:
o ITC si je védom odpovédnosti za dopady svoji ¢innosti na spole¢nost.
o ITC je organizovan a provozovan tak, aby za vSech okolnosti bylo zaru¢eno
etické chovani, nezavislost, objektivita a nestrannost jeho €innosti.

Procesni fizeni:

o ITC wytvafi dostateCné vlastni zdroje jako nezbytnou podminku svého
budouciho rozvoje.

o Nedilnou soucasti firemni kultury je vyhledavani cest vedoucich k vysoké
rentabilité, ke zlepSeni efektivnosti systému managementu a zlepSovani kvality
produktl a vSech aktivit. Tomu je podfizena organizace i zpUsob prace.

o Zasady systému managementu umozriuji otevienost v rozhodnutich a aktivitach
ITC. Jsou prostfedkem k transparentnimu naplnéni oCekavani zainteresovanych
stran (pracovnikd, akcionafl, zakaznik(, organu vefejné spravy a Siroké
verejnosti).

Bezpecnost informaci:
o Principy fizeni informacni bezpecnosti v ITC wuréuji ramec informacni
bezpec€nosti a stanovuji jasné formulované zasady, které jsou v ITC aplikovany.
o Pracovnici ITC znaji své zakladni odpovédnosti a povinnosti pfi praci s
informacemi a ICT.

Zivotni prostredi:
o ITC vyzaduje od vSech svych pracovniki zodpovédné chovani k Zivotnimu

prostredi.

o ITC dba na zodpovédné chovani se k zivotnimu prostfedi a na efektivni
vyuzivani energii.

o Pfi zabezpe€ovani vSech vykonu v ITC se chovame tak, abychom zabranili
uniku Skodlivych emisi, minimalizovali vznik odpadd a tim limitovali potencialni
nebezpedi pro pfirodu.
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Rozvaha spolec¢nosti - komentar

Celkova bilan¢ni suma aktiv (a pasiv) dosahla k datu 31. 12. 2015 100,8 mil. K&. Na strané aktiv
doslo k riistu celkovych aktiv 18,1 mil. K. Rast je dan zejména obéznych aktiv (rist o 21,5 mil. K&
— zejména finan¢ni majetek (+19,5 mil. K&) a nedokonéena vyroba (+ 2,3 mil. K&). Zistatkova
hodnota dlouhodobého majetku spole¢nosti k datu 31.12.2015 poklesla oproti pfedchozimu obdobi
o 3,8 mil. K&, coz souvisi s planovanou velkou investici realizovanou v unoru 2016 — nakup
budovy.

Vlastni kapital spole€nosti vzrostl meziro¢né o 2,7 mil. K& zejména vlivem hospodarského vysledku
za rok 2015 (4,2 mil. K€) a vy3Si hodnoté nerozdéleného zisku minulych obdobi.

Cizi zdroje vzrostly 0 15,4 mil. KE. Rast je dan rlstem kratkodobych zavazkl (nesplacena investice
do rekonstrukce provoznich prostor) a vytvofeni rezervy na planované opravy nové pofizené
budovy pro provoz spole¢nosti. Nesplacena hodnota bankovnich uvérd poklesla o cca 0,5 mil. K&.

31.12.2011 | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 31.12.2015
K¢é
AKTIVA CELKEM 68368997| 77417897| 78356242| 82625485 100765242
Pohledavky za upsané viastni jméni 0 0 0 0 0
Dlouhodoby majetek (pfistroje, budovy, zalohy na HIf 26 896 732| 31782431 30981051| 34274602 30470 104
Obézna aktiva (penize, pohledavky) 38571870 42585403 44287947| 44208249 66 058 976
Casové rozligeni aktiv 2900 395 3050 063 3087 244 4142 634 4 236 161
PASIVA CELKEM 68368997| 77417897| 78356242| 82625485 100765242
Vlastni kapital (zakladni kapital, fondy) 32031308, 38061935 42424219| 44858926 47 655 660
Cizi zdroje (zavazky, pfijaté zalohy, Gvéry) 34212546| 36725383 33800308 35210871 50 760 398
Casové rozliseni pasiv 2125143 2630 578 2131715 2 555 687 2 349 184

Protoze cizi zdroje tvofi stale vyznamnou &ast pasiv spole€nosti, je pro srovnani v grafu nize

uveden jejich vyvoj.
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Z grafu vyplyva zejména, Ze cizi zdroje jsou tvofeny kratkodobymi zavazky z obchodnich vztaht

(faktury, leasing, pfijaté zalohy na FeSeni zakazek), tvorbou rezervy na opravy pofizované
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nemovitosti a bankovnimi uvéry (pokles oproti 31. 12. 2015 — viz komentar v pfedchozim odstavci).
Celkova vySe bankovnich Gvéru k datu 31. 12. 2015 je 8,8 mil. K&.

Hospodarské vysledky spoleénosti - komentar

Hospodarsky vysledek spolecnosti za rok 2015 €ini 4,171 mil. KE po zdanéni pfi trzbach 211,6 mil.
KE. Ackoli doSlo k poklesu tohoto ukazatele oproti pfedchozimu roku, jde vzhledem k tvorbé
rezervy na planované opravy nemovitosti o vysledek pfijatelny.

Z vySe uvedené tabulky jsou evidentni tyto skute¢nosti:

Vykaz zisku a ztrat [ Ké] 2011 2012 2013 2014 2015
L Trzby za prodej zbozi 0 0 1157 1400 308 600
A. Néklady vynaloZené na prodané zbozi 0 0 0 -1383 -240 000
I Vykony 176 952 090 | 196 262 254 | 208 650 848 | 195 226 327 | 214 232 755
B. Vykonova spotfeba -73771708 | -75484225| -82673610| -74036492 | -81254 621

Pridana hodnota 103 180383 | 120778029 | 125978395 | 121189851 | 133 046 734

C. Osobni ndklady -86 930 452 | -98 953 401 | -105 383 706 | -103 238 279 | -113 798 686
D. Dané a poplatky -122 813 -126 259 -125 663 -135013 -130 835
E. Odpisy dl. nehmot. a hmot. majetku -6 781 196 -6 845 446 -7 501 135 -7 785681 -8 329 150
VI. Ostatni provozni vynosy 807 858 1188 252 716 141 1240 563 419790
. Ostatni provozni néklady -3 859 141 -3 865 088 -4.386 720 -4 154 843 -3312639
Hospodarsky vysledek z finan¢nich operaci -1212 202 -2 077 726 -391 276 -1 288 095 -2901 174

R. Dan z pfijmu za béZnou ¢innost -1 192 302 -2 023 644 -1 936 628 -1389 597 -1389 597
Mimoradny vysledek hospodareni 0 0 0 0 0
Hospodarsky vysledek za ucetni obdobi 3996 232 7 999 354 7161 749 4 810 049 4171 694

Doslo k meziro€nimu ristu vykonu o 9,7 % (pfi rUstu trzeb za vlastni sluzby o 8,2 %).

Doslo k ristu vyrobni spotfeby o0 9,7 %, hlavni polozku zde tvofi externi kooperace na feSeni
problematiky posuzovani vyhernich hracich pFistroji a subdodavky kooperujicich partner(
v zahranici.

Pfidana hodnota spole¢nosti vzrostla 9,8 % oproti roku 2014 a dosahla hodnoty 133 mil. K¢&.

Vyznamnou polozkou nakladl jsou osobni naklady, jejich suma meziro¢né vzrostla o 10,2 %.
Rust je dan zvySenim primérného poctu zaméstnancl (o 4,8 % v pfepoctenych stavech) a
zplsobem odménovani zaméstnancli — vyplata osobniho hodnoceni az 23 % pfi splnéni
stanovenych podminek. Primérna tarifni mzda mezirocné (2014/2015) vzrostla o 7,1 %,
primérna vyplacena mzda (véetné priplatki, odména a osobniho ohodnoceni) vzrostla o
12,2 %. Podil pfiplatkd, odmén a osobniho ohodnoceni (variabilni slozky mzdy) na tarifni
mzdé Cinil za rok 2015 38 %.

Produktivita prace (vyjadfena jako K¢ trzeb / KE mezd) poklesla o 2,6 % na hodnotu 2,65 pfi
primérnych rocnich trzbach na pracovnika 1 247 tis. KE (rust oproti roku 2014 o 3,2 %).
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Dalsi tabulka uvadi distribuci trzeb spolecnosti z pohledu typu zakazky.

Fakturace (cely rok) 2012 2013 2014 2015 14/15
Granty, Vywj, CQS 1736040 1800086 2053885 1735128 -15,5%
VHP + AO modul A 27 130479 32388828 21984 514 24439833 11,2%
Vykony AO (SZ) 224 v regulované oblasti 25853413 24 673403 22979 023 20 388 549 -11,3%
Dozory AO 224 18 461729 19870297 22358 740 26 856 970 20,1%
Certifikace wrobkd COV 3020 + ITC (+dozory) 12679611 7315434 4476295 3408 434 -23,9%
Dozory CO V + ITC 585 934 547 016 536 940 726 334 35,3%
Certifkace systému 9665795 7113538 7661655 8379456 9,4%

Dozory pro certifikaci systémi 5347599 5652046 5215554 4976199 -4,6%
Vykony v akreditované laboratofi 75696 306 90 944 223 90 439 449 101 936 146 12,7%
Informace, SGP, normalizace 1838407 2252809 2021236 1888706 -6,6%
Metrologie 8445480 9696912 9823059 12107 014 23,3%
Posuzovani, vzdélavani 375 898 280 516 333 500 307 608 -7,8%
Ekologické sluzby 442 870 267 155 278 750 298 550 7,1%

Technicka inspekce 7232383 6401845 6142483 4691730 -23,6%
Ostatni -1 034 111 -994 955 -795 778 -539 823 -33,2%
Celkem 194 457 833 208 209 153 195 509 304 211 600 832 8,2%

Vyznamni klienti

V tabulce je uveden pfehled nejvyznamnéjSich klientd spole¢nosti z pohledu vySe trzeb v roce

2015:

TESCOMA s.r.o. Zlin Zkouseni, potreby pro domacnost
C.S.G. SOFTWARE GROUP LIMITED Brno Posuzovani VHP
ITC ASIA Co. Ltd. Soul (Korea) Posuzovani shody CE, certifikace QMS
SYNOT TIP, a.s. Uherské Hradisté Posuzovani VHP
Emerson Climate Technologies s.r.o. Mikulov Sluzby kalibracni laboratore
Avon Otomotiv San. Tic. Ltd. Sti. GEBZE (Turecko) Zkouseni, automobilni pramysl
Continental Automotive Czech Republic s.r.o. Ji¢in Zkouseni, automobilni primysl
IMS - Drasnars.r. o. Ceska Trebova Zkouseni, automobilni primysl
Magna Exteriors & Interiors (Bohemia) s.r.o. Liberec Zkouseni, automobilni pramysl
Varroc Lighting Systems, s.r.o. Praha Posuzovani VHP
APOLLO SOFT k.s. Praha Posuzovani VHP
Zenith Quality Assessors Pvt. Ltd. Maharashtra (Indie) Posuzovani shody CE, certifikace QMS
KASKO spol. s r.o. Horni Némci Posuzovani VHP

Primérna cena fakturované zakazky v roce 2015 €inila 22.114,- KE — celkem 9569 zakazek
(v roce 2014 byla primeérna cena zakazky 20 264,- K¢ pfi 9648 zakazkach).
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Export spole¢nosti - komentar

Grafy nize uvadéji procentuelni zastoupeni exportu na celkovych trzbach spole¢nosti za dané
obdobi a celkovou vysi exportu v CZK.

Podil exportu na celkovych trzbach
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Zprava auditoru

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Auditorska zprava pro spole¢nika a vedeni acetni jednotky
Institut pro testovani a certifikaci, a.s.
Zlin, t¥. T. Bati 299, 763 02, IC 479 10 381

I. Zpriva auditora o ovéreni rocni ucetni zavérky

Identifikace auditované ucetni zavérky

Provedli jsme audit prilozené ucetni zdvérky k 31.12.2015 obchodni spolecnosti
identifikované v priloZené ucetni zdvérce, kterd se skladd z rozvahy k 31.12.2015, vykazu zisku
a ztrdty za rok koncici 31.12.2015 a pFilohy této ucetni zavérky obsahujici popis pouZitych
podstatnych ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. PrevaZujicim predmétem cinnosti
obchodni spolecnosti je provadéni certifikace systému jakosti, EMS a vyrobki.

Odpovédnost statutarniho organu uéetni jednotky za Gcetni zavérku

Statutdrni orgdn ucetni jednotky je odpovédny za sestaveni ucetni zdaverky, kterd podava vérny
a poctivy obraz v souladu s ceskymi ucetnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zdvérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materidlni) nesprdvnosti zpiisobené podvodem nebo chybou.

Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjddrit na zdkladé naSeho auditu vyrok k této ucetni zdvérce. Audit
Jjsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech, mezindrodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikacnimi dolozkami Komory auditory Ceské republiky. V souladu s témito
predpisy jsme povinni dodrZovat etické pozadavky a naplanovat a provést audit tak, abychom
ziskali primérenou jistotu, Ze ucetni zavérka neobsahuje vyznamné (materidlni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupii k ziskdani ditkaznich informaci o castkach a
udajich zverejnénych v cetni zdavérce. Vybér postupi zavisi na usudku auditora, zahrnujicim
i vyhodnoceni rizik vyznamné (materidlni) nesprdvnosti udajii uvedenych v ucetni zdavérce
zpiisobené podvodem nebo chybou. PFi vyhodnocovani téchto rizik auditor posoudi vnitini
kontrolni systém relevantni pro sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz.
Cilem tohoto posouzent je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjddrit se k ucinnosti
vnitiniho kontrolniho systému ucetni jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti
pouZitych ucetnich metod, pFimérenosti icetnich odhadii provedenych vedenim i posouzeni
celkové prezentace ucetni zavérky.

Jsme presvédceni, Ze ditkazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostatecny a vhodny
zdklad pro vyjddreni naseho vyroku.

Vyrok auditora k ucetni zavérce

Podle naseho ndzoru ucetni zdvérka ve vsech vyznamnych ohledech poddva vérny a poctivy
obraz aktiv, pasiv a finanéni pozice obchodni spolecnosti Institut pro testovani a certifikact,
as. k 31.12.2015 a ndkladsi, vynosii a vysledku hospodarent za rok 2015 v souladu s Ceskymi

ucetnimi predpisy.

23



R
Vyroéni zprava 2015 | ' CQ

II. Ostatni informace

Za ostatni informace se povazuji informace uvedené ve vyrocni zpravé mimo ucetni zaverku a
nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida statutdrni orgdn spolecnosti.

Nds vyrok k uicetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje, ani k nim nevyddvdame Zddny
zvldstni vyrok. Presto je vSak soucdsti naSich povinnosti souvisejicich s ovérenim ucetni
zdavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a zvdzeni, zda ostatni informace uvedené ve
vwrocni zprdvé nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s ucetni zdavérkou ¢i nasimi
znalostmi o ucetni jednotce ziskanymi behem ovérovani ucetni zaverky, zda je vyrocni zprdva
sestavena v souladu s prdvnimi predpisy nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vWznamné (materidlné) nesprdavné. Pokud na zdkladé provedenych praci zjistime, Ze tomu tak
neni, jsme povinni zjisténé skutecnosti uvést v nasi zprave. V rdmci uvedenych postupii jsme
v obdrZenych ostatnich informacich nic takového nezjistili.

Datum vydani zpravy
Ve Zlin€ dne 31. kvétna 2016
Alois BERKA s. r. n,

auditorska a danovd kanceldi y
t¥. T. Bati 640, 760 01 ZLIN /
LIC: CZ60701331 2/ ?

odpovédny auditor ing. Berka Alois za auditovanou ucetni jednotku
osvédéeni KA CR & 0249

auditorska firma: Alois Berka s.r.o.
osvédéeni KA CR &. 108

Ptiloha:auditovana rozvaha
auditovany vykaz zisku a ztraty
auditovana piiloha k ucetni zavérce
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Priloha k ucetni zavérce - Institut pro testovani a certifikaci, a.s.
- ke dni 31. prosince 2015

PFiloha je zpracovana v souladu s Vyhlaskou 500/2002 Sb. Ve znéni pozdéjSich predpisu, kterym se
stanovi obsah G&etni zavérky pro podnikatele. Udaje pfilohy vychazeji z G&etnich pisemnosti Ggetni
jednotky (Ucetni doklady, ucetni knihy a ostatni Uc¢etni pisemnosti) a z dalSich podklad(, které ma
ucetni jednotka k dispozici. Hodnotové udaje jsou vykazany v celych tisicich K&, pokud neni uvedeno
jinak.

Bé&znym ucetnim obdobim se rozumi  1.1.2015 do 31.12.2015
ucetni obdobi od
Minulym u€etnim obdobim se rozumi  1.1.2014 do 31.12.2014

ucetni obdobi od

A. Obecné udaje

1. Popis ucetni jednotky ( § 39 odst. 1 Vyhlasky )

Obchodni firma :  Institut pro testovani a certifikaci , a.s. Akciova spole€nost

Sidlo : tfida Tomase Bati 299,Louky, Zlin,
Pravni forma : Akciova spole€nost

ICO : 47910381

DIC: CZz47910381

Rozhodujici Technické zkousky a analyzy

predmét Cinnosti

Datum vzniku  13.dubna 1993
spolecnosti :

Osoby podilejici se na zakladnim kapitalu u€etni jednotky vice nez 20%:

Jméno fyzické Bydlisté, sidlo Sledované ucetni  Minulé ucetni
osoby, nazev obdobi obdobi

pravnické osoby Podil . % Podil f. %
ITC-SERVIS, tfida Tomase Bati 299, Louky, 763 02 Zlin 5455000  100,00% 5455 000 100,00%

spol. sr. 0.

Zmény a dodatky provedené v béZném ucetnim obdobi v obchodnim rejstiiku:
Druh zmény (dodatku) Datum zmény
XXX

Organizadni struktura u€etni jednotky a jeji zasadni zmény v uplynulém uéetnim obdobi:

Organizacni struktura ucetni jednotky je uvedena na www.itczlin.cz. S platnosti od 30. 1. 2007 byla ve
Slovenské republice zaregistrovana organizacni slozka spole¢nosti na zakladé zapisu do Obchodniho
rejstfiku Okresniho soudu v Bratislavé | v oddile Po, Cislo vliozky 1455/B.
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Clenové statutarnich a dozor&ich organt k rozvahovému dni :

Jméno a pfijmeni Funkce :

Ing. Jifi He$ pfedseda predstavenstva
RNDr. Radomir Cevelik mistopfedseda predstavenstva
MgA. Pavlina Ulehla-Seni¢ ¢len pfedstavenstva

Mgr. Jifi He$ pfedseda dozor¢i rady
Magdalena Cevelikova ¢len dozorci rady

Ing. Petr Karlik Clen dozor¢i rady

2. Majetkova ¢i smluvni spolutiéast ucetni jednotky v jinych ( dcefinych ) spoleénostech ( § 39
odst. 2 Vyhlasky )

Majetkova spoluucast vysSi nez 20% :

Obchodni Sidlo dcefiné spole¢nosti Vyse Vyse Vyse
firma podilu na  vlastniho hospodar-
dcefiné zakladnim kapitalu  ského
spole€nosti kapitalu vysledku
XXX

Ugast Ugetni jednotky ve spole¢nostech, v nichz je udetni jednotka spoleénikem s neomezenym
ruéenim :

Obchodni Sidlo dcefiné spole¢nosti Pravni forma dcefiné spole¢nosti
firma

dcefiné

spole¢nosti

XXX

Dohody mezi spole€niky dcefinych spolecnosti, které zakladaji rozhodovaci prava bez ohledu na vysi
podilu; Ovladaci smlouvy nebo smlouvy o pfevodech zisku

Mezi spole¢nostmi ITC-Servis, spol. s r.o. a Institut pro testovani a certifikaci, a. s. nebyla uzaviena
ovladaci smlouva.
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3. Zaméstnanci spoleénosti, osobni naklady ( § 39 odst. 3 Vyhlasky )

Zameéstnanci spole¢nosti véetné fidicich pracovniku

Priimérny pocet zaméstnancu
Mzdové naklady

Odmeény ¢lentim statutarnich a dozor¢ich organu
spole¢nosti
Naklady na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi

Socialni naklady
Osobni naklady celkem

Statutarni organy a ¢lenové statutarnich a dozorc&ich
organu

Pramérny pocet osob
Mzdové naklady

Odmény ¢lenlim statutarnich a dozor¢&ich organi
spole€nosti
Néklady na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi

Socialni naklady
Osobni naklady celkem
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Zameéstnanci
spole€nosti
celkem
Bézné @ Minulé
ucetni ucetni
obdobi | obdobi
170 162

79 788 71751
4176 4176

27 803 25 286
2032 2025
113799 103 238

Statutarni organy

a Clenové
statutarnich
organt
Bézné @ Minulé
ucetni ucetni
obdobi | obdobi
3 3
0 0
3924 3924
1334 1334
0 0
5 258 5258

ITG

Z toho Fidicich
pracovniki

Bézné Minulé
ucetni ucetni
obdobi obdobi
20 20
21211 19 766
4008 4008
6516 6136
549 567
32284 30 477

Clenové dozorgich

organu
Bézné Minulé
ucetni ucetni
obdobi obdobi
3 3
0 0
252 252
86 86
0 0
338 338
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4. Poskytnuta penézita &i jina pInéni ( § 39 odst. 4 Vyhlasky )

VySe penézniho a naturalniho pInéni stavajicim ¢lenlim organt

Druh pInéni Ridicich Statutarnich
Bézné Minulé Bézné | Minulé
ucetni ucetni ucetni ucetni
obdobi obdobi obdobi | obdobi

Puajcky a avéry 0 0 0 0

Poskytnuté zaruky a zajisténi 0 0 0 0

Duchodové pfipojisténi 0 0 12 12

Zivotni pojisténi 0 0 36 36

Bezplatné uzivani osobniho 0 0 286 286

automobilu

Jiné 0 0 0 0

Celkem 0 0 334 334

VyS$e penézniho a naturalniho pInéni byvalym ¢lenim organi

Druh plnéni Ridicich Statutarnich
Bézné Minulé Bézné | Minulé
ucetni ucetni ucetni ucetni
obdobi obdobi obdobi | obdobi

Pujcky a avéry 0 0 0 0

Poskytnuté zaruky a zajisténi 0 0 0 0

Duchodové pfipojisténi 0 0 0 0

Zivotni pojisténi 0 0 0 0

Bezplatné uzivani osobniho 0 0 0 0

automobilu

Jiné 0 0 0 0

Celkem 0 0 0 0

ITG

Dozor¢ich
Bézné Minulé
ucetni ucetni
obdobi obdobi

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Dozor¢ich
Bézné Minulé
ucetni ucetni
obdobi obdobi

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

B. Pouzivané ucetni metody, obecné ucetni zasady a zpUsoby ocenovani ( § 39 odst. 5

Vyhlasky )

Predkladana Ucetni zavérka spolecnosti byla zpracovana na zakladé zakona €. 563/1991 Sb., o
uCetnictvi a na zakladé opatfeni Ministerstva financi CR, kterymi se stanovi postupy uc¢tovani a obsah

ucetni zavérky pro podnikatele.

1. Zpusoby ocenéni a odepisovani majetku ( § 39 odst. 5a Vyhlasky )
1.1. Zasoby

Ugtovani zasob je provadéno :

* zpusobem A evidence zasob.
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Vydej ze skladu je uc¢tovan :
* skladovymi cenami.

Ocenovani zasob vytvofenych ve vlastni rezii je provadéno :
* ve skute¢nych vyrobnich nakladech zahrnujicich pfimé naklady a vyrobni rezii.

Ocenovani nakupovanych zasob je provadéno :

* ve skute€nych pofizovacich cenach zahrnujicich cenu pofizeni a vedlejsi pofizovaci naklady (
dopravné, clo, pojistné a;. )

1.2. Dlouhodoby majetek

Ocenéni dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku vytvoreného vlastni Cinnosti

* dlouhodoby hmotny majetek byl ocefiovan vliastnimi naklady ve sloZeni : pfimé naklady + vyrobni
rezie + spravni rezie

* dlouhodoby nehmotny majetek byl ocefnovan vlastnimi naklady ve slozeni : pfimé naklady + vyrobni
rezie + spravni rezie

1.3. Cenné papiry a podily

Ocenéni cennych papirt a podild

Ve sledovaném ucetnim obdobi ucetni jednotka ocefovala cenné papiry a majetkové ucasti:
* tyto uetni pfipady se v bézném ucetnim obdobi u U€etni jednotky nevyskytly.

1.4. Zvirata

Ocenéni pfichovku a pfirlstka zvifat

Ve sledovaném ucetnim obdobi U€etni jednotka ocefiovala pfichovky zvifat :

* tyto Ucetni pfipady se v béZném ucetnim obdobi u u&etni jednotky nevyskytly.

Ve sledovaném ucetnim obdobi G€etni jednotka ocefovala pfirlistky zvifat :
* tyto ucetni pfipady se v bézném ucetnim obdobi u ucetni jednotky nevyskytly.

1.5. Odepisovani
Odepisovani dlouhodobého hmotného majetku

* Odpisovy plan uéetnich odpist dlouhodobého hmotného majetku sestavila u&etni jednotka v
internich smérnicich, kde vychazela z pfedpokladaného opotifebeni zafazovaného majetku
odpovidajiciho béznym podminkam jeho pouzivani, u€etni a danové odpisy se nerovnaji.

Odepisovani dlouhodobého nehmotného majetku

* Odpisovy plan uc¢etnich odpist dlouhodobého nehmotného majetku vychazel z ustanoveni § 28 odst.
3 zakona €.563/1991 Sb., o ucetnictvi. Dodrzuje se zasada jeho odepsani v Ucetnictvi nejdéle na pét
let od jeho pofizeni, u€etni a dafové odpisy se nerovnaji.

Danové odpisy - pouZité metody
* rovhomérné odpisy
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Systém odepisovani drobného dlouhodobého majetku

* Drobny dlouhodoby hmotny majetek od 10.001 K& do 40.000,- K& se uétuje na ucet 02x - Drobny
dlouhodoby hmotny majetek a je po zafazeni do pouzivani odepisovan 2 roky.

* Drobny dlouhodoby nehmotny majetek od 10.001 K& do 60.000,- K& se uctuje na ucet 01x - Drobny
dlouhodoby nehmotny majetek a je po zafazeni do pouzivani odepisovan 2 roky.

2. Odchylky od metod dle § 7 zakona o ucetnictvi ( § 39 odst. 5b Vyhlasky )

Zpusob odchyleni od §7 zakona o Finanéni vyjadfeni viivu na
ucetnictvi majetek a zavazky  finanéni situaci vysledek

hospodareni
XXX
3. Zpusoby korekci ocenovani aktiv ( § 39 odst. 5¢c Vyhlasky )

3.1. Opravné polozky a opravky k majetku

* Tyto ucetni pfipady se v bézném ucetnim obdobi u ucetni jednotky nevyskytly.

Druh opravné polozky / opravky Zpusob stanoveni OP Zdroj informaci vypoctu OP
Ocenovaci rozdil k majetku Rozdil mezi kupni cenou Smlouva o prodeji &asti
ziskanému nakupem ¢&asti podniku majetku a ocenéni souboru podniku PSG, a.s.

majetku v ucetnictvi ICO 00014834

prodavajiciho, snizené o
prevzaté zavazky.
Doba odpisu 15 let

Ocenovaci rozdil k majetku Rozdil mezi kupni cenou Smlouva o prodeji Casti
ziskanému nakupem ¢€asti podniku majetku a ocenéni souboru podniku VUSH, a.s.
majetku v ucetnictvi ICO 49453874

prodavajiciho, snizené o
prevzaté zavazky.
Doba odpisu 15 let

30



Vyroc€ni zprava 2015 I ' CQ

Opravné polozky Minulé ucetni obdobi Bézné ucetni obdobi

k: Zustatek Tvorba | Zacétovani Zistatek = Tvorba | Zucétovani = Zlistatek-
k k rozvahovy

prvnimu prvnimu den
dni dni

- dlouhodobému 14 035 0 13 926 109 0 107 2

majetku

- zasobam 0 0 0 0 0 0 0

- finanénimu 0 0 0 0 0 0 0

majetku

- pohledavkam - 465 45 222 288 64 94 258

zakonné

- pohledavkam - 0 59 0 59 285 59 285

ostatni

Celkem 14 500 104 14 148 456 349 260 545

3.2. Prepocet cizich mén na éeskou ménu
Pfi pfepoctu cizich mén na ¢eskou ménu pouziva spole¢nost:
* mésiéni kurs vyhlageny CNB vzdy prvni pracovni den daného mésice.

Aktiva i pasiva v cizich mé&nach vykazana k rozvahovému dni byla prepoétena kursem CNB platnym k
rozvahovému dni.

3.3. Stanoveni realné hodnoty majetku a zavazki ocenovanych realnou hodnotou, zmény
realnych hodnot
* Tyto uCetni pfipady se v bézném ucetnim obdobi u ucetni jednotky nevyskytly.

C. Doplnujici idaje k Rozvaze a k Vykazu ziskt a ztrat ( § 39 odst. 6 az 12 Vyhlasky )

1. Polozky vyznamné pro hodnoceni majetkové a finanéni situace uéetni jednotky ( § 39 odst. 6
Vyhlasky )

1.1. Domérky dané z pfijma za minula ucetni obdobi splatné v bézném ucetnim obdobi

Zdanhovaci Dlivod domérku VySe domérku
obdobi
XXX 0

Celkem 0

1.2. Rozpis odlozeného dafiového zavazku nebo pohledavky

* Spole¢nost u¢tovala o o odloZené darové pohledavce. Vy€isleni vySe této polozky viz tabulka v
nasledujicim odstavci 1.3.
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1.3. Rezervy
Rezervy Minulé ucetni obdobi Bézné ucetni obdobi
Zustatek Tvorba Zuctovani | Zlstatek | Tvorba | Zuétovani Zustatek-
k k rozvahovy
prvnimu prvnimu den
dni dni
Zakonné rezervy 1100 0 0 1100 0 0 1100
Rezerva na dan z 0 0 0 0 0 0 0
pFijmu
Ostatni rezervy 0 0 0 0 7 000 0 7 000
Odlozeny danovy 547 151 0 698 0 31 667
zavazek
Celkem 1647 151 0 1798 7 000 31 8 767

1.4. Dlouhodobé bankovni uvéry

Rok Rok Pavodni = Zbyvajici = Urok Zpusob zajisténi

poskytnuti | splatnosti | vySe vyse

uveéru uveéru uveéru

2014 2019 4500 3311 pohybliva | Bankovni zaruka
sazba

2014 revolving | 5000 5000 pohybliva | Smlouvou o zastavé pohledavek.
sazba

Celkem 9 500 8 311

1.5. Zavazky po splatnosti ke statnim organtim

Druh zavazku Celkové vyse zavazku
Zavazky z titulu zakonného 0
socialniho pojisténi

Zavazky z titulu zakonného 0
zdravotniho pojisténi

Zavazky z titulu celnich 0
nedoplatk(

Zavazky z titulu dafovych 0
nedoplatk(

Celkem 0
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1.6. Rozpis prijatych dotaci na investi€éni a provozni uéely

Davod dotace Poskytovatel dotace Bézné ucetni Minulé ucetni
obdobi obdobi

Dotace SVV Ceska agentura na podporu 120 120

Spielwarenmesse obchodu

Dotace SW Ceska agentura na podporu 120

Automechanika obchodu

Dotace SPS IPC Drives = Ceské& agentura na podporu 119
obchodu

Ptispévek dle Dohody o = Ufad prace CR 140 74

vyhrazeni spoleCensky
ucelného pracovniho
mista

1.7. DalSi doplnujici udaje

Druh udaje Informace / ¢astka
Individualni referenéni mnozstvi XXX
mléka

Individualni produké&ni kvota XXX
Individualni limit prémiovych prav XXX
Jiné obdobné kvéty a limity XXX
Druhy zvifat vykazované jako XXX
DHM

Druhy zvifat vykazované jako XXX
zasoba

Celkova vyméra lesnich pozemki XXX
s lesnim porostem

Vyse ocenéni lesnich porostl XXX

1.8. DalSi vyznamné polozky, jejichz uvedeni je podstatné pro hodnoceni finanéni a majetkové
situace a vysledek hospodareni uc€etni jednotky

Druh vyznamné polozky Finan&ni vyjadfeni vlivu na

majetek a zavazky finan¢ni situaci vysledek
hospodareni

Nejsou.
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2. Dulezité udaje tykajici se majetku a zavazki ( § 39 odst. 7 Vyhlasky )

2.1. Pohledavky po Ihité splatnosti

Pocet dnu Bézné ucetni obdobi
z obchodniho ostatni
styku

Do 30 3834
30 - 60 1467
60 —90 793
90 - 180 826
180 a vice 480
Celkem 7 400

2.2. Zavazky po lhité splatnosti

Pocet dnu Bézné ucetni obdobi
z obchodniho ostatni
styku

Do 30 288
30 - 60 0
60— 90 0
90 - 180 108
180 a vice 70
Celkem 466

2.3. Dlouhodobé zavazky ve lhité splatnosti

Splatnost Bé&Zné ucetni obdobi

z obchodniho ostatni
styku
nad 5 let 0 0
nad 10 let 0 0

Komentar k tabulce :

2.4. Dlouhodobé pronajmy majetku

Pronajaty Bézné uletni obdobi
majetek udetni hodnota doba pronajmu
XXX 0 0
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Minulé ucetni obdobi

z obchodniho ostatni

styku
4 286

1313
414
213
605

6 831

o O o o o o

Minulé ucetni obdobi

z obchodniho ostatni

styku
577

0

0

0
82
659

o O O O o o

Minulé ucetni obdobi

z obchodniho ostatni
styku
0 0
0 0

Minulé u&etni obdobi
ucetni hodnota doba pronajmu
0 0
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2.5. Majetek zatizeny zastavnim pravem nebo vécnym biemenem

Zatizeny Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi

majetek Ugetni | Zplsob | Vyse Ukonéeni Ugetni | Zplsob | Vyse Ukongeni
hodnota | zatizeni | jiSsténého | zajiSténi | hodnota @ zatizeni @ jisténého | zajisténi

zavazku zavazku

viz Vypis z 0 0 0 0

katastru

nemovitosti

Celkem 0 XX 0 XX 0 XX 0 XX

2.6. Penzijni zavazky

Druh Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi
zavazku vySe zavazk( splatnost zavazku vySe zavazk( splatnost zavazku
XXX 0 0 0 0

2.7. Zavazky vuci jednotkam v konsolidaénim celku

Véfitel Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi

vy$e zavazku splatnost zavazk vySe zavazku splatnost zavazk
XXX X 0
Celkem 0 XXX 0 XXX

2.8. Vyznamné udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni ucetni
zaverky

Obsah Datum zmény Vliv na rozvahu Vliv na vykaz Ohodnoceni zmény
zmény zisku a ztrat

Néakup 01. 03. 2016 zvySeni aktiv XXXX 62.000
provozni

budova

Uvér : nakup 01. 03. 2016 zvySeni pasiv XXXX 48.000
provnozni

budova
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3. Informace, které nejsou vykazany v rozvaze ( § 39 odst. 9 Vyhlasky )

3.1. Celkova vyse zavazkl, které nejsou vykazany v rozvaze

Bézné ucetni obdobi Minulé u&etni obdobi
Celkova XXX XXX
vySe
zavazku

3.2. Trzni hodnota drobného dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi
Drobny dlouhodoby XXX XXX

hmotny majetek

Drobny dlouhodoby XXX XXX

nehmotny majetek

4. DalSi povinné informace ( § 39 odst. 10 az 14 Vyhlasky )

4.1. Zvlastni transakce provedené mezi icetni jednotkou a vétSinovymi akcionafi

Jméno Popis transakce Finan¢ni ohodnoceni
vétSinové
akcionare
XXX 0
Celkem 0

4.2. Zvlastni transakce provedené mezi ucetni jednotkou a €leny spravnich, dozoréich a fidicich
organt

Jméno ¢Clena | Popis transakce Finan&ni ohodnoceni
organu
XXX 0

Celkem 0

4.3. Celkové naklady na odmény statutarnimu auditorovi

Vy8e odmény na : BéZné ucletni obdobi Minulé ucetni obdobi
povinny audit ucetni zavérky 6 9

jiné ovérovaci sluzby 100 92

darfiové poradenstvi 39 20

jiné neauditorské sluzby 0 0

Celkova vyse nakladu 145 121
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4.4. Clenéni trzeb z prodeje zbozi, sluzeb a vyrobka v élenéni podle druh( éinnosti

Druh &innosti Bézné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi
zbozi sluzby vyrobky | zbozi sluzby vyrobky
Technické zkousky a analyzy 0 211471 0 0 195502 0
Prodej zafizeni pro zkousky 309 0 0 0 0 0
Najem 0 130 0 0 0 0
Celkem 309 211601 0 0 195502 0

4.5. Clenéni trzeb z prodeje zbozi, sluzeb a vyrobku v élenéni podle zemépisného umisténi trhii

Druh &innosti BézZné ucetni obdobi Minulé ucetni obdobi
zbozi sluzby vyrobky = zbozi sluzby vyrobky
Ceska republika 309 139511 0 0 131648 0
Mimo Ceskou republiku 0 72 090 0 0 63 854 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
Celkem 309 211601 0 0 195502 0

4.6. Zrizovaci vydaje
* ZFizovaci vydaje nejsou k datu 31.12.2015 obsazeny v bilanci ucetni jednotky.

4.7. Informace o trvani predpokladu nepretrzitého pokracovani ¢innosti icetni jednotky

* Pfedpoklad nepfetrzitého pokracovani €innosti ucetni jednotky byl v i€etnictvi tCetni jednotky pouzit
a ke dni zpracovani Uucetni zavérky nejsou Ucetni jednotce znamy zadné informace, které by
nasvédcovaly tomu, Ze UCetni jednotka nemusi byt schopna nepfetrzté pokracovat ve své Cinnosti a
Ze by v dusledku toho by byla ohroZzena schopnost plnit své zavazky.

Informace nasvéddZujici poruseni Opatfeni nebo navrhy feSeni
predpokladu pokradovani €innosti
ucetni jednotky
Nejsou. Nejsou navrhovany.
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Organizacni slozka Institut pro testovani a certifikaci, a. s. - vypis z
OR SR

Obchodné meno Institut pro testovani a certifikaci, a.s., organizacna (od: 30. 01. 2007)

organizacnej zlozky: zloZka podniku zahrani¢nej osoby

Sidlo organizacnej zlozky: Mlynské Nivy 54 (od: 30. 01. 2007)
Bratislava 821 05

ICO: 36 731 307 (od: 30. 01. 2007)

Defi zapisu: 30. 01. 2007 (od: 30. 01. 2007)

Pravna forma: akciova spolo¢nost, podnik zahrani¢nej osoby (od: 30. 01. 2007)
(organizaéna zlozka podniku zahrani¢nej osoby)

Predmet Cinnosti: podnikatelské poradenstvo v rozsahu volnej Zivnosti (od: 30. 01. 2007)
prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim (od: 30. 01. 2007)

doplnkovych sluZieb a obstardvacimi sluzbami
spojenymi s prenajmom v rozsahu volnej zivnosti

kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému (od: 30. 01. 2007)
spotrebitelovi (maloobchod)

kupa tovaru na ucely jeho predaja inym (od: 30. 01. 2007)
prevadzkovatefom zivnosti (velkoobchod)

prenajom hnutelfnych veci v rozsahu volnej zivnosti (od: 30. 01. 2007)
automatizované spracovanie dat (od: 30. 01. 2007)
sprava pocitacovych sieti (od: 30. 01. 2007)
¢innosti suvisiace s notifikovanou osobou ¢. 1023 (od: 31. 05. 2007)
Eurdpskej unie

posudzovanie a certifikacia systémov manazerstva (od: 31. 05. 2007)
€innost skusobnych laboratérii v rozsahu volnej (od: 31. 05. 2007)
Zivnosti

certifikacia vyrobkov v rozsahu volnej Zivnosti (od: 31. 05. 2007)
nestranna kontrola zistenia stavu urcitej veci, alebo (od: 31. 05. 2007)

overenie vysledku urc€itej Cinnosti a vydanie
kontrolného osved¢&enia

Veduci organizagnej zlozky: Ing. Jifi He$ (od: 30. 01. 2007)
Louriovice 231
Mukarov 251 62
Ceska republika

Konanie menom Vo veciach organizacnej zloZky zastupuje a za fiu (od: 30. 01. 2007)
spolo¢nosti: podpisuje veduci organiza¢nej zlozky samostatne a to

tak, ze k napisanému alebo vytlatenému

obchodnému menu organizacnej zloZKy pripoji svoj

vlastnoru¢ny podpis.

Zriadovatel: Institut pro testovani a certifikaci, a.s. ICO: 47 910 (od: 30. 01. 2007)
381
tfida Tomase Bati 299, Louky,
763 02 Zlin
Iné dalSie pravne Organizagna zlozka podniku zahrani¢nej osoby bola (od: 30. 01. 2007)
skutognosti: zriadena na zaklade rozhodnutia zriadovatela zo dna

21.12. 2006 podla §§ 21 a nasl. Obchodného
zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov.

Rozhodnutie zriadovatela zo dna 29.3.2007.
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Rozvaha spolec¢nosti

Ké 31. prosinec 2013 31. prosinec 2014 31. prosinec 2015
AKTIVA CELKEM 78 356 242 82 625 485 100 765 242
Pohledavky za upsany vlastni kapital 0 0 0
Stala aktiva 30981 051 34 274 602 30470104
Dlouhodoby nehmotny majetek 532 810 645 435 204 616
Dlouhodoby hmotny majetek 30 448 241 33 629 167 30 265 488
Dlouhodoby finanéni majetek 0 0 0
Obézna aktiva (F.31 + 38 + 48 + 58) 44 287 947 44 208 249 66 058 976
Zasoby 4 363 246 3852310 6 188 035
Dlouhodobé pohledavky 518 563 514 593 0
Kratkodobé pohledavky 22 537 267 19 489 403 19 964 608
Kratkodoby finanéni majetek 16 868 872 20 351 943 39 906 334
Casové rozliseni 3087 244 4142 634 4236 161

31. prosinec 2013 31. prosinec 2014 31. prosinec 2015
PASIVA CELKEM 78 356 242 82 625 485 100 765 242
Vlastni kapital 42 424 219 44 858 926 47 655 660
Zakladni kapital 5 455 000 5 455 000 5 455 000
Kapitalové fondy 10 847 208 10 847 208 10 847 208
Rezervni fondy a ostatni fondy ze zisku 1060 672 1085 330 1160 370
Vysledek hospodareni minulych let 17 899 591 22 661 339 26 021 388
Vysledek hospodareni béZného uéetniho obdobi 7 161 749 4 810 049 4171 694
Cizi zdroje 33 800 308 35210871 50 760 398
Rezerwy 96 508 202 912 7 130798
Dlouhodobé zavazky 593 517 710 768 667 357
Kratkodobé zavazky 26 382 183 24 967 003 34 157 977
Bankovni uvéry a vypomoci 6 728 100 9330 188 8 804 266
Casové rozliseni 2131715 2 555 687 2349 184
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